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Implantations
et créations d’entreprises

La Société Générale Capital Partenaires 
a ouvert des bureaux à Strasbourg et à Lille au 
premier semestre 2011.

L’opérateur de télécommunications IC Telecom 
ouvre deux nouvelles agences, à Strasbourg
et à Lyon.

Sugar, la marque de prêt-à-porter marseillaise, 
s’implante à Strasbourg.

Le fabricant de fenêtres Atrya, basé à 
Gundershoff en, a annoncé le lancement de sa 
marque Tryba Solar. Après une période de test 
en 2010 avec l’ouverture de 10 franchises, le réseau 
est désormais en phase de déploiement sur toute 
la France. L’objectif est fi xé à 15 magasins en plus 
en 2011 et 100 à l’horizon 2020.
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Entreprises en diffi  culté

La société Hypercuisines, dont le siège 
est à Colmar et qui emploie 28 salariés, 
a été placée en liquidation judiciaire 
le 18 janvier.

La liquidation judiciaire des Teintureries 
de l’Est, basées à Sainte-Marie-aux-
Mines, a été prononcé le 25 janvier. 
La société employait 40 salariés.

Vie des entreprises

Les Nouvelles maisons d’Alsace ont 
construit à Obernai une maison à énergie 
positive qui sera équipée de systèmes de 
domotique. Ce projet est réalisé dans le 
cadre de l’appel à projets TIC et Santé 
visant à mettre l’innovation au service du 
maintien à domicile des personnes âgées. 
La maison de 132 m² aura un coût de 
500 000 €.

Iveco et Lohr Industrie ont obtenu un 
contrat de 160 M€ pour la fourniture de 
200 camions militaires. Pour Lohr, situé 
à Duppigheim, ce contrat fera travailler 
une centaine de personnes en 2012.

Le groupe Vossloh Cogifer a signé un 
contrat important avec la Trafi ekverket, 
équivalent suédois de la SNCF, qui 
va assurer au spécialiste français des 
systèmes motorisés de manœuvre 
d’aiguillage, l’équivalent de 25 % du 
C.A. 2010 sur quinze ans et permettre, 
à court terme, la création d’une 
vingtaine d’emplois sur le site alsacien 
de Reichshoff en.

Le spécialiste des tests de diagnostic 
rapide, Biosynex, a fait son entrée en 
bourse sur le marché Alternext. Le siège 
de l’entreprise se situe à Eckbolsheim.

Investissements

Le 10 février, la CUS et la société 
parisienne Proodreed ont signé un 
partenariat pour la reconversion de la zone 
d’activités du parc des Forges. 50 M€ 
vont être nécessaires pour aménager ce 
site de 22 ha qui générera à terme plus de 
2 000 emplois.

Après la reprise de l’usine General Motors 
Strasbourg par la nouvelle General 
Motors Company, celle-ci a décidé 
d’investir dans l’usine strasbourgeoise 
6 M$ afi n de moderniser ses équipements 
et d’acheter de nouveaux outillages.

Le groupe Orpea a choisi d’investir 10 M€ 
dans la rénovation et l’extension de la 
clinique de l’Ill, située à Schiltigheim.

L’Euroairport Bâle-Mulhouse 
annonce un programme pluriannuel 
d’investissements de 36 M€, avec deux 
objectifs principaux : la modernisation 
des installations de fret express et la 
construction d’un nouveau hall général 
d’ici 2013.

Implication dans le
développement durable

Gaz de Strasbourg a annoncé son 
intention de commercialiser du biogaz dès 
2012. Pour ce faire, il va investir près de 
6 M€ dans une unité de purifi cation qui 
lui permettra de récupérer le biométhane 
produit à la station d’épuration de La 
Wantzenau et par l’usine d’incinération 
du Rohrschollen. Cette unité de 
purifi cation permettra à terme d’alimenter 
10 000 logements en totalité ou 
20 000 logements à 50 %.

Le groupe Schroll, basé à Strasbourg 
et spécialisé dans le recyclage de 
déchets triés, lance une opération de 
compensation carbone. L’entreprise 
va désormais participer au maintien 
de la biodiversité des forêts d’Alsace 
et de Lorraine et apporter son soutien 
à l’Offi  ce national des forêts.

Le Pôle chimie Alsace veut s’orienter 
« vers une chimie verte, moins toxique, 
moins consommatrice d’énergie, plus 
performante, recyclable ». Une des 
priorités du pôle pour 2011 sera d’aider 
les quelques 350 entreprises alsaciennes 
à se mettre en conformité avec la 
réglementation européenne Reach, qui 
exige des entreprises qu’elles prouvent 
la non-toxicité de leurs produits.


