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Les transferts d’établissements concernant
le Bas-Rhin sont repartis a la hausse

en 2013. 3 147 établissements bas-rhinois
ont changé de localisation en 2013 (contre
2 460 en 2012), touchant pres de 6 600
salariés. Le déficit structurel des échanges,
bien que toujours manifeste, tend a se
réduire grace a une augmentation des
implantations d’établissements.

La Communauté urbaine de Strasbourg
voit également son nombre de transferts
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d’établissements augmenter, toutes
destinations géographiques confondues.
lls s’effectuent néanmoins majoritairement
au détriment du territoire communautaire,
qui perd plus d’une centaine
d’établissements en 2013.

Les transferts concernent
principalement de petites structures.
Leur impact sur I’emploi, sur lequel la
CUS comme le Bas-Rhin présentent des
soldes négatifs, reste donc faible.
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LES TRANSFERTS D’ETABLISSEMENTS DANS LE BAS-RHIN ET LA CUS EN 2013

Les transferts dans le Bas-Rhin

H EVOLUTION DES TRANSFERTS D’ETABLISSEMENTS
Des transferts en forte progression ~ [7RLUTHON OES 18

En 2013, 3 147 établissements bas-rhinois ont changé 8000 - 319 -
de localisation, soit une progression de presque 30 %

par rapport a 2011. Cette augmentation concerne 2500 --mmmmm o069
I'ensemble des secteurs géographiques, mais se 0000
manifeste plus particulierement pour les transferts en
provenance d'autres secteurs. 1500 -
La structure des transferts bas-rhinois reste stable,
80 % s'effectuant au sein-méme du département. 1000 -
vers d'autres secteurs
500 -

| . en provenance
d'autres secteurs

I : iintérieur du Bas-Rhin
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Source : INSEE, SIRENE 2007 a 2013

5 1 SOLDE DES TRANSFERTS PAR SECTEUR D’ACTIVITE
Une atte':‘u_aflon de Ia perte DANS LE BAS-RHIN EN 2013
d’attractivité

Alors qu'il s'était fortement creusé en 2012,

le déficit de transferts s'est réduit en 2013 grace

a l'augmentation du nombre d’arrivées de nouveaux
établissements (+100 établissements). Le quart des
établissements venus s'implanter dans le Bas-Rhin
sont originaires d'lle-de-France.

Malgré ce regain d’attractivité, le solde d'emploi se
creuse. Le Bas-Rhin en perd presgue une centaine
par le jeu des transferts. Les secteurs les plus
impactés sont le commerce (-43), la construction
(-35) et les services (-23).

[ nombre d'établissements

I rombre d’emplois

X . Industrie  Construction Commerce Transports et Services
La CUS perd davantage d’emplois dans le secteur entreposage

des services (-146) mais en gagne dans celui des Source : INSEE, SIRENE 2013
commerces (+28).

TRANSFERTS D’ETABLISSEMENTS DANS LE BAS-RHIN EN 2013

A l'intérieur du secteur géographique 595 1251 2 524
En provenance d'autres territoires 324 q 308 . 10 % 304
Vers d'autres territoires 493 448 . 10% 319
Total 1412 2007 3147

Source : INSEE, SIRENE 2013

1. Estimation par calcul d’effectif approché
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Les transferts dans la CUS

Davantage de transferts
vers le hors-CUS

La CUS atteint en 2013 un déficit record avec la perte
de 140 établissements et de presque 150 emplois.

Plus de 300 établissements ont néanmoins

choisi de s'implanter dans le territoire de la CUS.
Ces mouvements sont dominés par les transferts
locaux : plus de la moitié viennent du reste de
I'Alsace, dont 47 du Bas-Rhin.

Les transferts concernant la CUS relévent encore
principalement de relocalisations d'établissements au
sein de son périmetre. Leur poids diminue toutefois
de 4 points.

Des déplacements de proximité au
bénéfice de la premiére couronne

A I'échelle de la CUS, seule la premiere couronne
présente un solde de transferts positif (+30).

60 % des établissements venus s'implanter sont
originaires de Strasbourg, 20 % de la seconde
couronne. Schiltigheim reste I'une des communes
les plus attractives, gagnant une quarantaine
d'établissements au détriment de Strasbourg, soit dix
établissements de plus qu’en 2012.

A l'inverse, I'attrait pour la seconde couronne se
dissipe. Son taux d'attractivité tombe a -0,5 contre
4,4 pour la premiére couronne.

TRANSFERTS D’ETABLISSEMENTS DANS LA CUS EN 2013

DETAIL DES ECHANGES ENTRE STRASBOURG ET LES AUTRES COMMUNES DE LA CUS EN 2013

No.m,bre?detabhssements 8 2 10 1 1 50
arrivés a Strasbourg

Nombre d'établissements 0 0o 7 1 5 2 0

ayant quitté Strasbourg

Solde des transferts -2

Source : INSEE, SIRENE 2013
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Internes a la CUS 1251 62 %
Intracommunaux 727 36 %
Intercommunaux mais intra-CUS 524 26 %
Intradépartementaux 382 19 %
De la CUS vers le Bas-Rhin 236 12 %
Du Bas-Rhin vers la CUS 146 7 %
Intrarégionaux 67 3%
De la CUS vers le Haut-Rhin 34 2%
Du Haut-Rhin vers la CUS 33 2%
Entre la CUS et le reste de la France 307 15 %
De la CUS vers le reste de la France 178 9%
Du reste de la France vers la CUS 129 6 %
Total des transferts 2007 100 %
Source : INSEE, SIRENE 2013
ORIGINE DES ETABLISSEMENTS ARRIVES DANS LA CUS EN 2013
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Industrie
dont Industrie manufacturiere et extractive
dont Energie

Construction
Commerce
Transports et entreposage

Services
dont Education, santé, action sociale
dont Services aux entreprises
dont Services aux particuliers

RANSFERTS DANS LA CUS EN 2013 PAR SECTEUR D’ACTIVITE

> Transferts
m
35 10 11
23 8 33

dont Activités immobilieres

8 9 53 1 0.8
fota | 48 | 38 | 21 | 0| 10

Source : INSEE, SIRENE 2013

TRANSFERTS D’ETABLISSEMENTS ENTRE LES TERRITOIRES EN 2013

Zone d'emploi
hors CUS

Reste
de la France

Haut-Rhin

Bas-Rhin
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